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Master de Gestiao de Riscos Financeiros- a Distancia  HIGH SKILLS

Objetivos Gerais

Este Master visa capacitar os participantes para gerir de forma
estratégica, técnica e integrada os principais riscos financeiros das
organizagbes, através da identificacdo, avaliagdo, medicao,
monitorizagao, mitigagcao e reporte de exposi¢gdes associadas ao creédito,
mercado, liquidez, taxa de juro, cémbio, instrumentos financeiros,
operagoes e contraparte.

O Master tem como objetivo desenvolver uma visao estruturada da gestao
de riscos financeiros, articulando analise quantitativa, julgamento
profissional, governagao, controlo interno, regulagéo, instrumentos de
cobertura e tomada de decisdo. Pretende-se que os participantes sejam
capazes de compreender o impacto dos riscos financeiros na liquidez,
rendibilidade, solvabilidade, capital, continuidade operacional e criagcao de

valor das organizagoes.

Objetivos Especificos

No final deste Master os participantes estardo aptos a:

o Compreender o papel da gestao de riscos financeiros na protegéo do
valor, na estabilidade financeira e na tomada de decis&o estratégica;

« Identificar os principais tipos de risco financeiro, incluindo risco de
crédito, mercado, liquidez, taxa de juro, cambial, operacional e de
contraparte;

« Avaliar o impacto dos riscos financeiros na rendibilidade, liquidez,
solvabilidade, capital, resultados e continuidade da organizagao;

e Aplicar metodologias quantitativas e qualitativas de identificacao,
medic¢ao, analise, monitorizacdo e mitigacao de riscos financeiros;

« Utilizar métricas de risco como Value at Risk, stress testing, backtesting,
analise de sensibilidade, cenarios adversos e limites de exposicao;

« Desenvolver politicas de gestdo de risco alinhadas com o apetite ao
risco, a estratégia financeira, os objetivos de negdcio e os requisitos de
governagao;

« Analisar instrumentos financeiros de cobertura, incluindo forwards,
swaps, futuros e opgdes, compreendendo a sua aplicagao na mitigagao
de riscos;

« Interpretar requisitos regulamentares e boas praticas internacionais
relevantes para a gestao de risco financeiro, reporte e supervisao;
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o Estruturar sistemas de monitoriza¢ao, controlo e reporte de riscos H'GHE:!&[E!;&
financeiros com indicadores, mapas de acompanhamento e alertas de
gestao;
e Formular recomendacdes para reducao de exposig¢ao, melhoria de
controlos, reforgo da liquidez, prote¢cdo de margens e aumento da
resiliéncia financeira.

Destinatarios

Este Master destina-se a profissionais que pretendam aprofundar
competéncias na identificagédo, avaliagao, monitorizagao e gestao de riscos
financeiros em contextos empresariais, bancarios, seguradores,
institucionais ou de consultoria.

E particularmente indicado para quadros e técnicos das areas de financas,
gestao de risco, tesouraria, controlo interno, auditoria interna, compliance,
planeamento financeiro, contabilidade, controlo de gestao, banca, seguros,

mercados financeiros, consultoria financeira e analise de crédito.

Pré-requisitos
Os pré-requisitos necessarios para frequentar este Master sao:

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligagao a Internet e um
browser (programa para navegar na web), como o Chrome, Safari,
Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo,
em casa e no escritério), tablet ou smartphone.

Data de Realizagao

18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 28 e 29 de janeiro de 2027

13h30 as 16h30

Duracao

30 horas

Valor

700,00€ + IVA
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Conteudo Programatico
Médulo 0 — Apresentagao de Plataforma e Método de Utilizagao
Médulo | - Introdugao a Gestao de Risco Financeiro

» Conceitos fundamentais de risco e incerteza;

» Tipos de risco financeiro (crédito, mercado, liquidez, operacional);

» Estrutura de gestéo de risco nas organizagoes;

» Apetite ao risco e governance.

Modulo Il - Risco de Crédito

» Definigdo e causas de risco de crédito;
» Andlise de crédito (corporativo e retalho);

» Modelos de scoring e rating;

» Probabilidade de incumprimento (PD), exposicdo ao

incumprimento (EAD), perda em caso de incumprimento (LGD);
» Técnicas de mitigagao (garantias, covenants);
> IFRS 9: Perdas esperadas.

Modulo Il - Risco de Mercado

» Risco cambial, de taxa de juro e prego de ativos;

» Ferramentas de medicao: Value at Risk (VaR), stress testing;
» Simulac¢des de Monte Carlo e analise de cenarios;

» Derivados financeiros como instrumentos de cobertura;

» Forwards, futuros, op¢des, swaps;

» Hedge accounting (IFRS 9).

Moédulo IV - Risco de Liquidez e Risco Operacional

> Indicadores de liquidez (LCR, NSFR);

» Gestao de tesouraria e cash flow forecasting;

» Tipos de risco operacional (fraude, sistemas, processos);
» Avaliacao e controlo do risco operacional,

» Casos praticos de falhas operacionais e impacto financeiro.
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Moédulo V - Integragao, Reporte e Estratégia de Risco HIGH§KILLS

» Consolidacao de riscos e reporting integrado;

» Indicadores-chave de risco (KRI);

» Relatoérios de risco para o conselho de administragao;

» Cultura de risco e responsabilidade dos 6rgaos de gestao;
» Papel do Chief Risk Officer (CRO).

Médulo VI - Casos Praticos e Simulagoes

» Simulacao de analise de risco de crédito com rating interno;
» Construcao de modelo VaR para carteira de investimentos;
» Analise de impacto de choques de mercado (stress testing);
» Elaboracédo de politica de gestao de risco de uma PME;

» Avaliacdo do sistema de controlo interno com base no COSO.

Metodologia

Este Master tem sempre presente o formador, que ira mesmo dar a formagao
presencial através da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes
formandos tal como faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdao sempre disponibilizados no inicio do
Master e partilha de outros documentos durante o seu decorrer.

No final do Master recebera um Certificado de Formacéao Profissional caso

frequente pelo menos 90% das aulas, realize os trabalhos e os testes
propostos, participe nas discussdes online e tenha avaliagao final positiva.

Esta formacao é certificada e reconhecida.
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Orador: Dr. Goncalo Caiado HIGH SKILLS

Habilitacoes

Licenciado em Economia

Pos-Graduagado em Gestao do Investimento e Comércio Internacional

Curso de Especializagdo em Auditoria Financeira

Consultor / Formador

Contabilista Certificado

Resumo de Competéncia

Percurso profissional desenvolvido nas areas da Formacgao, Consultoria, Banca e Contabilidade, com
destaque em tematicas como: Auditoria, Controlo Interno, Fiscalidade, Contabilidade e Gestédo de
Equipas. Formador desde 2007, ministrando vérias acdes de formacado em contexto nacional e
internacional, a nivel empresarial (Intra e Inter empresas) ou em contexto de sala e online. Nos
ultimos anos, de realgar um acréscimo significativo de experiéncia de formagao em formato online.

Das fungdes desempenhadas na Banca destaque para funcéo de Auditor Interno, Departamento de
Controlo Interno e Formador Interno numa Instituicdo Financeira. Na Contabilidade, Inscrito na
Camara dos Técnicos Oficiais de Contas desde 2001, sendo responsavel pela contabilidade de

varias empresas.

Percurso Profissional
Desde 2021 - Consultor/ Formador na High Skills nas seguintes areas: Contabilidade,
Fiscalidade, Gestao financeira, Auditoria, Compliance, Controlo Interno.

Desde 2001 - Contabilista Certificado Inscrito na Camara dos Técnicos Oficiais de Contas desde

2001, sendo responsavel pela contabilidade de varias empresas de diferentes sectores de atividade.

De Janeiro 2011 a Dezembro 2012 - Funcao de coordenador do Gabinete de Controlo Interno

em Instituicao financeira.

De 2008 a Dezembro 2011 - Auditor Interno em Instituicdo Financeira.
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Para se inscrever devera nos contatar através dos seguintes meios

E-mail: geral@highskills.pt |Telefone: +351 217 931 365
Avenida Conde Valbom, n.° 06, 2° andar, 1050-068 Lisboa - Portugal

Ou enviando a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (encontra-se na
ultima pagina).

Ainscrigao s6 fica confirmada apds emisséo da fatura final e o pagamento da
mesma.

Mais do que uma inscricdo da mesma entidade indique-nos para ter acesso a
nossa politica de desconto.

O valor do curso inclui:
* Manuais e Material Pedagdgico;

» Certificado de Formagao.

Cancelamentos e Nao Comparéncias

O(s) participante(s) poderédo fazer-se substituir por outro(s) participante(s),
devendo comunicar a alteragao até 2 dias uteis antes do inicio do Master.

A sua nao comparéncia do(s) participante (s) no dia do Master nao dara lugar
ao reembolso do valor da inscri¢ao e sera cobrada na sua totalidade.

Dados da Empresa

High Skills — Formagao e Consultoria, LDA.
Avenida Conde Valbom, n.° 06, 2° andar, 1050-068 Lisboa - Portugal
N° fiscal: 513 084 568

Informagao Bancaria

Banco: Millennium BCP
IBAN: PT50 0033 0000 4547 5386 3530 5
SWIFT: BCOMPTPL
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Ficha de Inscricao

Devera preencher e enviar-nos via e-mail, para: geral@highskills.pt

CLIENTE (Preencher quando o Formando nao é cliente final)

Entidade:

HIGH SKILLS

Responsavel:

Morada:

Cddigo Postal:

Contribuinte /
Fiscal:

Telefone:

E-mail:

2. DADOS FORMANDO(s)

Nome
Completo:

E-mail:

Master: Master de Gestao de Riscos Financeiros- a Distancia

Data
Nascimento:

Nacionalidade:

N2 de Doc de
Identificacdo

Tipo de
Documento
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HIGH SKI‘LI:S?} FORMAGCAO E CONSULTORIA, LDA
ANGOLA: 00244 94 112 60 90

CABO VERDE: 00238 924 20 25
MOGCAMBIQUE: 00258 858 859 522
PORTUGAL: 00351 217 931 365
SAO TOME E PRINCIPE: 00239 999 25 15
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