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DISGCOCPO100 

Igualdade e Não Discriminação 

Objetivos Gerais 

O objetivo deste curso é dar a conhecer a todos os participantes uma ampla imagem da 

legislação em vigor sobre a Igualdade e Não Discriminação, permitindo a todos os indivíduos 

uma possibilidade equitativa e justa de acesso às oportunidades disponíveis numa sociedade. 

Isto significa que os indivíduos ou grupos de indivíduos que se encontram em situações 

comparáveis não devem ser tratados de forma menos favorável apenas em razão de uma 

característica particular, como o sexo, a origem racial ou étnica, a religião ou crença, a 

deficiência, a idade ou a orientação sexual. 

Objetivos Específicos 

No final deste Curso os participantes saberão: 

 Conhecer o enquadramento das politicas publicas para a igualdade de género e não 

discriminação; 

 Utilizar conceitos básicos em matéria de igualdade de género e não discriminação 

 Reconhecer as situações e os fenómenos de desigualdade e de discriminação de 

homens e de mulheres; 

 Analisar criticamente as situações de desigualdade e de discriminação; 

 Compreender o cariz estruturante da ordem social e gênero; 

 Avaliar a atuação dos organismos públicos quanto ás politicas públicas de igualdade 

e não discriminação; 

Destinatários 

Este curso destina-se a todos os colaboradores principalmente a chefias, diretores e técnicos 

superiores. 

Pré-requisitos 

Os pré-requisitos necessários para frequentar este curso são: 

 Ter acesso a um computador ou um tablet com ligação à Internet e um browser 

(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer. 

 Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no 

escritório), tablet ou smartphone. 

Carga Horária 

03 Horas 
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DISGCOCPO100 

Conteúdo Programático 

Módulo 0 – Apresentação de Plataforma e Método de Utilização 

Módulo I – A Agenda Politica para a Não Discriminação e Igualdade entre Mulheres e 

Homens 

 Os movimentos sociais 

Módulo II – Métodos A Ordem Social de Género: conceção dominante e Evidencias 

Sociais 

Módulo III – Métodos Politicas Públicas para a Não Discriminação em função da 

orientação Sexual, Expressão de Género e Transexualidade 

 Enquadramento (inter)nacional 

Módulo IV – Métodos Das Relações de Poder aos Mecanismos de Discriminação em 

Função do Sexo e em função do Género 

 

Metodologia 

Este curso tem sempre presente o formador, que irá mesmo dar a formação presencial através 

da plataforma. 

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como 

faz na sala de aula. 

As apresentações e exercícios serão sempre disponibilizados pelo formador no final de cada 

sessão de formação. 

No final do curso receberá um Certificado de Formação Profissional caso frequente pelo menos 

90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussões online e 

tenha avaliação final positiva. 

Esta formação é certificada e reconhecida. 
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