Conteudo de Formacao a Distancia
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HIGH SKILLS

Legislacdo Laboral Espanhola

Objetivos Gerais

Neste curso os participantes irdo obter conhecimentos sobre a legislacdo laboral espanhola
bem como as boas préticas nessa area.

Objetivos Especificos

No final do curso os participantes saberao:
e Saber calcular os custos laborais e os procedimentos obrigatorios, definindo assim a
estrutura organizativa 6tima e com melhor controlo de custos.
e Conhecer as diferentes formas de contratos, as suas limitacdes e prazos; as formas
de cessacao da relacao laboral e formas de remuneracao.
e Tomar conhecimento dos diferentes incentivos e ajudas a contratacao.
e Saber como agir nos destacamentos e expatriacdo de trabalhadores.

Destinatarios

Todos os participantes que tenham necessidade de compreender a legislacdo laboral
espanhola.

Pré-requisitos

Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

by

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéria

16 Horas

Conteudo Programaético

Mdédulo 0 — Apresentacao de Plataforma e Método de Utilizacéo
Médulo | - Enquadramento Legal das Relacdes Laborais

> O Estatuto de los Trabalhadores
» Contratos Coletivos de Trabalho dos diferentes setores e nas diferentes
Comunidades Autbnomas

Modulo Il = O Contrato de Trabalho em Espanha

» Tipos de contratos
» Condicdes e prazos
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» Processo de admissao e inscricdo na seguranca social.
» Modelos e procedimentos

Moédulo Il = Incentivos a La Contratacion
Moédulo IV — Determinacao do Custo Laboral

Formas de remuneracao

Tratamento e tributacdo das ajudas de custo e da compensacao por utilizacdo de
veiculo proprio

A antiguidade

Outros complementos salariais (tickets restaurante, etc.)

Outras componentes do custo laboral (seguranca social por conta da empresa,
especificidades por setor) |

Retencdes a realizar ao trabalhador (tabelas de retencdes e forma de célculo - uso
de simulador online)

>
>
>
>
>
>

Mdédulo V — O Destacamento e a Expatriacdo de Trabalhadores

» Formalidades, pagamentos, isenc¢des e limitacoes
» Paises que tém acordos bilaterais com Espanha
» Tributacdes

» Outros aspetos a considerar.

Mdédulo VI - Obrigacdes de Protecdo da Empresa

Protecédo perante acidentes de trabalho e doencas profissionais (seguros
obrigatorios)

Prevencao e servicos de saude, higiene e seguranca

Dever de protecdo de dados pessoais e de confidencialidade

Formacéao dos trabalhadores

Outras obrigacfes
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Modulo VII — Duracgéo e Distribuicdo do Horério de Trabalho

» Jornada de trabalho
> Intervalos e dias de descanso
» Horas extraordinarias, turnos, trabalho concentrado e trabalho noturno.

Modulo VIl — Férias e Natal

» Determinagéo do direito a férias
» Imputacgéo temporal
» Calculo do valor dos subsidios

Moédulo IX — Tipos de Baixas e Célculo de Cobertura por Parte da Seguranca Social

Moédulo X — Licenca de Parentalidade
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Modulo XI - Falta
Mdédulo XIl — Fim da Relacdo Laboral e Calculos de Contas Finais e Indeminizacdes

Caducidade

Resolucao

Denuncia

Despedimentos

Calculo de contas finais e de indemnizagoes.

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irhA mesmo dar a formacao presencial através
da plataforma.
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O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sesséo de formagao.

No final do curso recebera um Certificado de Formacao Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussdes online e
tenha avaliagdo final positiva.

Esta formacéao é certificada e reconhecida.
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