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30 Horas
Das 08h00 as 17h30

O curso destina-se a
todos os que queiram
aperfeicoar e atualizar
os seus conhecimentos
acerca de analise e au-
ditoria financeira.

Neste sentido, o pro-

grama tem como prin-

cipais destinatarios:

e Quadros médios e
superiores de empre-
sas;

e Outros profissionais
que pretendam com-
plementar a sua for-
macao de base.

Todos os alunos tém di-
reito a um certificado de
participacao no Curso
reconhecido pelas devi-
das entidades.

Nao se aplica.
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Auditoria Financeira

Objetivo Geral

A auditoria tem por finalidade examinar de uma forma exaustiva a in-
formacéao financeira de uma determinada empresa com propésito de deter-
minar a integridade do sistema de controlo interno refletido nas demon-
stragdes financeiras.

A auditoria estd cada dia mais centralizada em orientar as tomadas de
decisdo para melhor eficiéncia e eficacia da empresa nos procedimentos
adotados do que para penalizar o erro ocorrido.

Neste curso os participantes terdo nogdo deque num contexto de incerteza
financeira e econdmica global, de falta de confianga nos mercados finan-
ceiros e de colapso de grandes organizagdes multinacionais, o papel dos
orgaos de supervisao e controlo bem como as metodologias e mecanismos
de reforco da governacao e dos sistemas de controlo das institui¢cdes tor-
nam-se imprescindiveis e reforcam a sua importancia.

Objetivos Especificos

Este curso tem como principal objetivo o de fornecer e atualizar competén-
cias que permitam:

o Compreender os principios e as técnicas da Auditoria Contabilistica e
Financeira;

e Conhecer e viabilizar o sistema de producao e de controlo da informa-
cao contabilistica e financeira;

e Abordar os mais recentes desenvolvimentos nas areas da auditoria e
do controlo de gestao;

e Proporcionar aos participantes uma base sélida de conhecimentos ne-
cessarios a tomada de decisbes financeiras, operacionais e estratégi-
cas nas organizagoes.
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Auditoria Financeira

Conteudos programaticos
Médulo | — 6h

Maodulo 1l — 6h » Apresentagdo dos formadores e dos formandos;
o Apresentacdo dos objetivos e metodologias de funcionamento de acao de for-
Total 30h magao.

Modulo | — Definir e conhecer as caracteristicas da Auditoria
o Os diferentes tipos de objetivos da auditoria;

o As normas profissionais de referéncia;

e Os dossiés e papéis de trabalho.

Modulo Il — Conhecer as metodologias e as técnicas da Auditoria Contabilis-
tica e Financeira

¢ Definicdo de uma metodologia geral:
* A abordagem riscos/objetivos;
* A definigdo de um programa de auditoria;
* Diferentes fases da misséo.
e Avaliacao dos procedimentos de controlo interno:
* Definigao e principios do controlo interno;
* Ferramentas de descrigao e analise dos procedimentos;
* Levantamento de procedimentos e a sua formalizacao.
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Auditoria Financeira

Conteudos programaticos (continuagso)

e Aplicacao pratica:

* Abordagem modular;

* Auditoria dos principais ciclos: Vendas e Clientes; Compras e Fornecedores;
Stocks;

* |mobilizacdes e Investimentos.

e Procedimentos de controlo e revisao da informacgao contabilistica:
* Definicdo do programa de controlo;
* Técnicas de controlo dos dados contabilisticos;
* Formalizac&o dos controlos.

Modulo lll — Elaborar a formulagao de conclusoées

o A finalizagéo dos relatérios de auditoria;

¢ A emissao da opinido sobre as contas;

o A formulacao de recomendacdes de controlo interno;

e O acompanhamento da implementacao das recomendacdes.

Moédulo IV — Encerramento
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Este curso tem como
objetivo promover um
ambiente interativo
entre o formador e o
grupo bem como entre
todos os formandos.

Neste sentido recorre
a uma abordagem dos
conteudos programati-
cos através da utiliza-
¢ao de métodos e téc-
nicas pedagogicas
diversificadas.
(Expositivo, Demons-
trativo, Interrogativo,
Ativo e Andlise de ca-
SOS reais)

Sala de formagao;
Projector de video;
Documentacéo Teo-
rica;

Kit de Formando
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Auditoria Financeira

Equipa de Formacao

Dr. Rui Felgar
Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia da UNL;
Po6s-Graduacao em Controlo de Gestao e Performance pelo ISCTE;

2005 -Seguros ramo aviagao —Curso realizado em Londres e conduzido pela Mar-
sh’s Aviation and Aerospace;

1999 -Derivados Financeiros e Inovagao Financeira —Curso ministrado pela Escola
de Pés-Graduacao da Universidade Catdlica Portuguesa com duragao de 200h;

1995 e 1996 —Bullet Proof — Crestcom —curso interno sobre lideranga, para qua-
dros superiores num total de 150h;

Treasury Management —Curso realizado em Montreal/Canada para gestao centra-
lizada de fluxos de caixa e reducéo de impactos cambiais (IATA).

Percurso Profissional

Atualmente é formador e consultor na High Skills, e Partner na RFF Consulting,
desenvolvendo trabalho na area de auditor e gestao financeira em colaboracao
com RPLM — Gestao de investimentos SA e Baker Tilly (projetos Angola).

Entre 2010 e 2011 foi Diretor de Operagdes no Agrupamento de Empresa Safe-
sourcing (BPO) e Prolaboral (Trabalho Temporario);

Em 2007 e nos dois anos seguintes foi Assessor de Administragcdo e Responsavel
Operacional do Grupo CRH — UN (Unidades de Negécio) de Contact Centers, Loja
e Construcao Civil e Metalomacanica;

Iniciou a sua atividade como auditor financeiro na ERNST & YOUNG e foi Diretor
Financeiro da Portugalia Airlines durante dezasseis anos.

Foi também Administrador Liquidatario Judicial desde 04 de novembro de 1994.
(D.R. 255 — 22 série) até 2005 em que pediu a suspenséo da atividade.
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Auditoria Financeira

Ficha de Inscricao

Caso tenha mais do que dois
participantes consulte-nos
para conhecer as nossas
vantagens empresariais!

High Skills

Formacao e Consultoria, LDA
Avenida de Berna, n° 8
1050-040 Lisboa, Portugal

N° fiscal: 513 084 568

A inscri¢ao so fica confirmada
apos emissao da fatura pro-
forma/fatura final e o paga-
mento da mesma.

O(s) formando(s) poderao can-
celar a sua inscricdo até 6 dias
uteis antes da data de inicio do
Curso.

O(s) formando(s) poderéo fa-
zer-se substituir por outro(s)
participante(s), devendo comu-
nicar a alteracéo até 5 dias
uteis antes do inicio do curso.
A sua nao comparéncia do(s)
formando(s) no dia de inicio da
formagéo nao dara lugar ao
reembolso do valor da inscri-
¢ao e sera cobrada na sua to-
talidade.
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Juntos, com os nossos Clientes e Parceiros,
Evoluimos e Marcamos a Diferencal



