Conteudo de Formagao a Distancia

Auditoria e Controlo Interno de Pequenas e Médias Empresas

Objetivos Gerais

Este curso é dirigido a todos os profissionais que pretendam adquirir conhecimentos
relativos as técnicas e métodos de auditoria e controlo interno de pequenas e médias
empresas.

Objetivos Especificos

No final deste Curso os participantes saberao:

e A importancia das auditorias internas e do controlo interno numa empresa;
e Planear uma Auditoria Interna;

e Efetuar o controlo interno dentro de uma empresa;

e Reconhecer o papel de um auditor interno e das equipas auditoras;

e Desenvolver uma Auditoria Interna desde a fase de preparacdo a fase de
concluséao.

Destinatarios

Este curso destina-se a todos os profissionais que que necessitem de realizar auditoria e
controlo interno em pequenas e médias empresas.

Pré-requisitos

Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

by

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéaria

30 horas

Conteudo Programaético
Mdédulo 0 — Apresentacao de Plataforma e Método de Utilizacao

Moédulo | — A Auditoria Interna e o seu Enquadramento

¢ Mandamentos da Auditoria Interna;

e Principios fundamentais da Auditoria Interna;

¢ A Auditoria de Gestao;

e Missédo e objetivos da Auditoria Interna;
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¢ Planeamento das aces de Auditoria Interna;
e Programacgéao anual e controlo de execugédo das agdes de Auditoria Interna;
e Avaliacado da performance da Auditoria Interna.

Moédulo Il = Controlo Interno

e Conceitos e requisitos do controlo interno;
e Controlo interno e gestéao do risco;
¢ Normas e ferramentas.

Modulo Il = O Auditor Interno

e Estrutura das equipas de Auditoria Interna;
e Cddigo de ética;
e Papéis de trabalho.

Moédulo IV — Auditorias Internas e o Seu Desenvolvimento

e Fases de realizacdo de uma Auditoria Interna;
e Programa das Auditorias Internas;
e Levantamento preliminar e avaliacdo de riscos;
e Desenvolvimento de Auditorias Internas:
o Area financeira;
Area de producao;
Area de logistica;
Area de vendas;
Area de sistemas de informac&o;
o Area de recursos humanos.
e Validacdo de problemas e recomendacoes;
e Reviséo da acéo.

o O O O

Modulo V = O Relatério

e Estrutura e caracteristicas do relatério de Auditoria Interna;
e Standards do relatério;

e Tipos de relatérios;

e Plano de acdes corretivas;

e Acompanhamento da implementacdo das recomendacdes.

DISFCFF124 www.highskills.pt | geral@highskills.pt

+351 217 931 365 | +244 94 112 60 90 | +258 841 099 522 | +238 924 20 25 | +239 999 25 15

P0O63_00


http://www.highskills.pt/

Conteudo de Formacao a Distancia
HIGH SKILLS

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irhA mesmo dar a formacao presencial através
da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sessao de formacéao.

No final do curso recebera um Certificado de Formacao Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussdes online e
tenha avaliagao final positiva.

Esta formacéao é certificada e reconhecida.
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