. Conteudo de Formacgao a Distancia

Tributac&o do Patriménio e Planeamento Or¢camental

Objetivos Gerais

Este curso tem como objetivo dotar os participantes das competéncias e dos principios
contabilisticos e fiscais aplicados ao imobilizado, bem como preparar, participar e
acompanhar eficazmente o processo de planeamento e gestao orcamental.

Objetivos Especificos
No final deste Curso os participantes saberao:

e Aplicar os principios contabilisticos e fiscais ao imobilizado da empresa e a sua ligacdo
aos mapas contabilisticos e financeiros;
e Utilizar eficazmente os mapas de amortizacdes e registo de imobilizado;
e Planear, elaborar e aplicar a Gestdo Orgcamental,
e Conceber, negociar e defender o orcamento tendo em conta os objetivos estratégicos,
operacionais, quantitativos e qualificativos.
Destinatérios

Este curso destina-se a todos os profissionais do departamento de Contabilidade e/ou
Financeiro com responsabilidades de planeamento, controle e gestao dos bens patrimoniais
e gestao orcamental.

Pré-requisitos
Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéaria

35 horas

Conteudo Programatico
Mdédulo 0 — Apresentacado de Plataforma e Método de Utilizacao

Moédulo A - Imobilizado e Tributacdo de Patriménio

Maodulo | - Definigdo contabilistica de imobilizado

» Corporeo;
» Incorporeo;
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> Financeiro;
> Em curso.

Médulo Il - Principios contabilisticos vs. Imobilizado
» Da consisténcia;
» Do custo historico;
» Da substancia sobre a forma.

Modulo Il - Critérios de valorimetria do imobilizado;
Mdédulo IV - As imobilizagdes no balanco;

Médulo V - As Imobilizagcdes e Amortizagdes e o anexo ao balan¢go e demonstracéo
de resultados;

Modulo VI - A classe 4 Poc e as contas 66;

Modulo VII - O imobilizado vs. IVA;

Médulo VIII - O Imobilizado financiado por subsidios ao investimento e sua
contabilizacéo;
Mdédulo IX - As alienacfes e os abates;

Modulo X - O decreto-lei 2/90;
Modulo XI - A locacgéo financeira;
Mdédulo XII - O aluguer de longa duracéao;

Modulo Xl - O imobilizado vs. tributagdo autonoma vs. Rendimentos em espécie;
Mdédulo XIV - Reavaliacdes de imobilizado;

Moédulo XV - Mais e menos valias fiscais e contabilisticas;
Mdédulo XVI - Os mapas de amortizacdes;

Maodulo XVII - O registo do imobilizado (as fichas de imobilizado).

Moédulo B - Planeamento e Gestdo Orcamental

Modulo I - A Gestdo Orgcamental
» A gestao global e a gestao orcamental;
» O planeamento e a elaboragédo do orcamento;
» Exercicios praticos.

Modulo Il - A Concecédo do Orgcamento
» Objetivos estratégicos e objetivos operacionais;
» Objetivos quantitativos e qualificativos;
» Outros custos;
» Exercicios praticos.
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Modulo Il - Os Novos Investimentos
» Incluir os novos projetos;
» Prever e fazer incidir nos orgcamentos;
» Exercicios préticos.

Modulo IV - Negociar e Defender o Orcamento
» Apresentar um orcamento coerente;
» Preparar-se para a defesa do seu orcamento;
» Negociar e discutir o orcamento;
» Exercicios praticos.

Médulo V - O Processo De Acompanhamento
» Acompanhar o orgamento;
» Organizar e utilizar o quadro de acompanhamento — tableaux de board;
» Analisar os desvios e dar resposta imediata;
» Exercicios praticos.

Mdédulo VI - O Orgcamento e o Departamento Administrativo e Financeiro

Atividades e tarefas a desenvolver pelos departamentos / servigos especialistas;
A participacdo a solicitar e/ou a exigir aos restantes 6rgaos;

As reunides de preparacdo ou de acompanhamento;

Os documentos e a informacéo a enviar e a receber;

Exercicios praticos.

YV VYV VYV

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irdA mesmo dar a formacéo presencial através
da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sessao de formacéo.

No final do curso recebera um Certificado de Formacgé&o Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussfes online e
tenha avaliagao final positiva.

Esta formacéo € certificada e reconhecida.
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