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Conteldo de Formacdo

Formagao e Consultoria

Procurement de Acordo com Diretrizes do Banco Mundial

Objetivos Gerais:

Este curso visa os formandos a terem conhecimentos de quanto a funcdo de
Procurement é importante e deve respeitar regras claras de forma as organizacdes
puderem ter acesso a financiamentos do Banco Mundial.

O Banco é obrigado pelos seus artigos de acordo a “Tomar providéncias para
assegurar que o produto de qualquer empréstimo seja usado apenas para 0S
propositos para 0s quais o empréstimo foi concedido, com os devidos atencdo a
consideracdes de economia e eficiéncia e sem levar em conta questdes politicas ou
outras influéncias ou consideracdes nao econdmicas”.

De acordo com este requisito, e outros regras aplicaveis do Banco, o Banco adotou os
Regulamentos de Aquisicbes do Banco Mundial para IPF Mutuarios (Regulamentos
de Aquisicao) que regem a aquisicdo de Bens, Obras, Servicos de Nao Consultoria e
Servigos de Consultoria para operacdes do IPF a serem financiados no todo ou em
parte.

Embora, na prética, as regras e procedimentos especificos de aquisicdo a serem
seguidos na implementacdo de um projeto dependem das circunstancias do caso
particular, o seguinte: Os Principios Fundamentais de Aquisicbes do Banco
geralmente orientam as decisdes do Banco sob estes Regulamentacfes: custo-
beneficio, economia, integridade, adequacgéo ao proposito, eficiéncia, transparéncia e
justica.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficarao aptos:

e Compreender a Base de Aquisicdes e dois Principios de Contratagao.

¢ I|dentificar as necessidades, qualificacdo, avaliacdo e desenvolvimento de
fornecedores e processos de compras. Desenvolver e concretizar politicas de
compras a nivel estratégico, tatico e operacional de acordo com o perfil das
necessidades.

e Identificar as regras e procedimentos contratuais de acordo com o0s
regulamentos internos, nacionais e internacionais.

Destinatarios:

Este Curso destina-se a profissionais que exercam funcdes nas areas de
Abastecimento e Gestdo de Stocks, Engenharia, Contabilidade e Financgas,
Administragcédo, Recursos Humanos e Assessores.
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Carga Horéaria: 30 horas

Conteudo Programatico:

Modulo | — Governance

VVVVYYYYVYYVY

Governanca,

Papéis e Responsabilidades;

Conflito de Interesses;

Vantagem Competitiva Desleal;

Uma Oferta/Proposta por Licitante/Consultor;
Elegibilidade;

Descumprimento;

Reclamacdes relacionadas a aquisicoes;
Fraude e Corrupcao;

Desqualificacéo de firmas.

Médulo Il - PPSD e Plano de Aquisicbes

>
>

Estratégia de Aquisicdo de Projetos para Desenvolvimento;
Plano de Aquisicoes;

Médulo Il = Procurement de acordo com a s regras do Banco Mundial
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Contratagcdo Antecipada e Financiamento Retroativo;
Procedimentos Nacionais de Aquisi¢cao;
Necessidade Urgente de Assisténcia;

Sistemas Eletronicos de Compras;

Ferramenta de Planeamento e Rastreamento de Aquisicdes;
Bens Arrendados;

Aquisicéo de Bens de Segunda Mao;

Compras Sustentaveis;

Engenharia de Valor;

Idioma;

Informacdes Confidenciais;

Liberacéo de Informacdes de Avaliacao;
Comunicacoes;

Publicacao de Oportunidades de Aquisicao;
Documentos de Aquisicdo Padréo;

Normas e Especificagbes Técnicas;

Uso de Nomes de Marcas;

Tipos de contrato e acordos;

Condicdes do Contrato;
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Incoterms;

Esclarecimento sobre os Documentos de Aquisi¢ao;
Garantia da Oferta/Proposta;

Periodo de preparacao e envio da proposta/proposta;
Empreendimentos conjuntos;

Validade da Oferta/Proposta,;

Abertura de Licitacdo/Proposta;

Licitagbes/Propostas Atrasadas;

Critérios de Avaliacao;

Preferéncia Doméstica;

Moeda;

Ajustes de Preco;

Rejeicao de Licitacbes/Propostas;
LicitacBes/Propostas Seriamente Desequilibradas ou Antecipadas;
Lances/Propostas Anormalmente Baixos;
Oferta/Proposta Mais Vantajosa;

Notificacéo de Intencédo de Adjudicacéo;

Periodo Suspensivo;

Interrogatério do Mutuério;

Concluséo do Prazo Suspensivo e Adjudicacao do Contrato;
Notificacdo de Adjudicacdo de Contrato;

Debriefing pelo Banco;

Gestéo de Contratos;

Registros.
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Médulo IV — Métodos de Selecdo Aprovados: Bens, Obras e Servicos Nao
Consultivos

» Meétodos de Selecdo Aprovados;

» Opcdes de Abordagem de Mercado;

» Tipos Particulares de Arranjos de Selecé&o Aprovados;
» Tipos Particulares de Acordos Contratuais.

Moédulo V — Métodos de Selecdo Aprovados: Servigos de Consultoria

» Meétodos de Selecdo Aprovados;

Procedimentos de Selecao para Empresas de Consultoria;
Opcoes de Abordagem de Mercado;

Tipos Particulares de Arranjos de Selecdo Aprovados;
Pessoal de Apoio a Implementacédo do Projeto;

Tipos Particulares de Acordos Contratuais;

Métodos de Selecao Aprovados para Consultores Individuais.
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