HIGH

5
%

et Conteddo de Formacdo
"SKILLS

Formagao e Consultoria

Novas Tendéncias do Mercado de Capitais e Bolsas de Valores em Paises em
vias de Desenvolvimento

Objetivos Gerais:

A entrada no mercado de capitais, por meio da oferta inicial de a¢des, chamada IPO
(sigla em inglés para Initial Public Offering), é uma das mais importantes e
estratégicas decisbes na trajetoria de uma organizacdo. Em geral, o processo de
preparacao para esta nova etapa exige mudancas profundas na gestdo. Em alturas

de crise, e em mercados com dificuldade de financiamento &€ uma forma das
entidades inclusive as emergentes de o fazerem.

Os mercados de capitais, enquanto sistemas organizados e estruturados de recolha e
canalizacéo direta da poupanca para o investimento produtivo ou de redistribuicdo do
risco, desempenham um papel insubstituivel no desenvolvimento econdmico e social.
A reducédo dos custos de intermediacdo potenciados pelo financiamento direto é nao
s6 um fator de competitividade, mas também um contributo para o incremento da taxa
de crescimento economico.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficardo aptos a:

e Implementar normas de Governance;

e Garantir o Financiamento das Empresas emergentes;
e Monitorizar o Mercado;

e Conhecer os novos desafios do Mercado de Capitais.

Destinatarios:

Este curso é dirigido a todos os profissionais que necessitem conhecer e aplicar
conhecimentos no mercado de capitais, colocacdo de empresas em Bolsa, e saber as
novas tendéncias de mercado.

Carga Horéaria: 30 horas

Conteudo Programatico:

Modulo | — A Abertura de Capital

» A Deciséo;

O Processo de Abertura de Capital;

Como se preparar para uma oferta bem-sucedida;
Investimento na Abertura de Capital,

O Mercado de acesso para empresas emergentes.
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Moédulo Il = O Mercado de Capitais e a atividade de Relacdes com Investidores

» A Evolucdo do Mercado de Capitais em paises em vias de desenvolvimento;
» A Evolucao da atividade de Rela¢des com Investidores.

Modulo Il = Aspetos Regulatorios e Governancga Corporativa

> Aspetos regulatorios e divulgacdes obrigatorias;
O Formuléario de Referéncia;

Outros Relatérios requeridos pela CVM;

Outras divulgacdes obrigatorias e fato relevante;
Tratamento de Informacdes Privilegiadas;
Fraudes e Manipula¢ces Financeiras.
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Modulo IV — O Mercado de Valores Mobiliarios

Y

Mercado da Divida Publica;

Infraestruturas Tecnoldgicas do Mercado;

Os Organismos de Investimento Coletivo;

Instituicbes do Sistema Financeiro;

Entidades a atuar no Mercado de Valores Mobiliarios;
» Ambiente Legal e Regulatério.
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Mdédulo V — Analise SWOT do Mercado de Capitais
Mdédulo VI — Dominios de Atuacdo da CMC

» O Dominio da Promocé&o do Mercado;

Subdominio da Educacéo Financeira,

O Dominio da Regulacéo;

O Dominio da Supervisao;

O Dominio da Cooperacéao e Relacdes Institucionais.
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